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Hyperion Workforce Planning 
 
 
 

 Oracle Hyperion Workforce Plannin 是一个计划专

块，可在整个企业内高效制定员工人数、工资和报

划。其在设计中采用了预建的功能和现成可用的最

践，因而简化了劳动力及与之相关的费用计划编制，

金、附加福利、加班费和奖励等计划。此外，它还

动、无缝地将劳动力费用计划与 Oracle Hyperion 

nning – System 9 相连，使企业能够实时准确地评

动力决策对总体费用计划的影响。 

整个企业的劳动力计划编制过程 

 在绝大多数企业中，员工薪酬及相关费用是预算中最大的支

目。有效控制这些费用对于实现企业绩效目标至关重要。 

 但是，当财务计划人员模拟和计划总费用时，他们在跟踪当

资、计划未来薪酬和计算相关劳动力费用方面一直面临着挑
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主要特性和益处    
 
 
主要特性： 
• 具有融入了最佳实践

预建功能的打包管理

软件 
• 员工人数和费用管理 
• 灵活的定制工具 
• Hyperion Planning 不

可缺少的组成部分 
• 可靠的安全性 
 
 
主要益处： 
• 通过预建的功能简化

实施过程和降低维护

需求  
• 通过完全开放的灵活

架构满足企业的所有

劳动力计划需求  
• 实现更高的准确性、可

预测性和责任性 
• 实时评估工资和相关

劳动力费用的影响  
• 缩短劳动力计划周期
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战。他们需要来自运营经理和人力资源（HR）部门的信息，而

这些经理和人力资源部门通常都将信息存储在各种互不连接的

电子数据表或定制管理软件中，这就使得跨各个业务部门的信息

分析极其困难且会耗费大量时间。 
 
    财务计划人员需要一个能够同时满足总体费用计划和与劳

动力相关的详细费用计划需要的单一财务计划解决方案。他们希

望部署一个便于使用的解决方案，从而使这些经理能够直接参与

计划的制定。他们还必须能够很容易地将人力资源信息纳入战略

分析中。Hyperion Workforce Planning 能够帮助您轻松满足所

有这些需要，它是唯一一个用于处理劳动力、工资和报酬计划编

制的全面且现成可用的解决方案。 
 
 
主要益处 
 
轻松实施并减轻维护负担 
    要实施一个定制的劳动力计划解决方案会使企业耗费大量

的时间和金钱。然而您可以依靠 Hyperion Workforce Planning
来获得最佳实践功能，该解决方案可快速完成实施，从而为企业

节省资金并减少 IT 人员的工作量。借助 Hyperion Workforce 
Planning 的预建功能，企业可以降低对定制劳动力计划解决方

案的维护要求，包括不断进行更新和功能增强，这些要么会增加
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企业 IT 部门的负担，要么需要聘请费用高昂的顾问，甚至二者

兼有。因此，借助该软件您将能够简化您的 IT 支持要求并使您

的 IT 部门能够将精力集中到其他项目上。 
 
通过定制工具满足所有计划编制要求 
    尽管 Hyperion Workforce Planning 的预建功能包括了所有

最常见的计划实践，但是您企业的某些实践还可能会有所不同。

Hyperion Workforce Planning 使您能够轻松修改该管理软件和

架构以更好地满足您的业务需求，因此您不必修改您的流程来适

应该软件。 
 
    该软件为您提供了多种选择，您可以利用现成的功能，对它

稍作修改，或作全面修改，这为您提供了更大的灵活性，从而使

您能够根据自身优势更好地使用该软件。 
 

 
 
Hyperion Workforce Planning 使您能通过现成的菜单来执行预建的功能，

或者对菜单进行重新定义，以使其包含的功能适合您特定的劳动力计划流

程。 

 
 
实现更高的准确性、可预测性和责任性 
    借助 Hyperion Workforce Planning，您可以将先前那些由

于与互不连接的电子数据表或定制的管理软件相关的逻辑问题

而被排除在您的计划流程之外的运营管理人员和决策制定者纳

入该流程中。Hyperion Workforce Planning 集中管理劳动力计

划编制活动并增强了企业各个级别上的决策制定能力，从而提高

了可预测性、准确性和责任性。 
 
实时评估劳动力费用的影响 
    您是否曾想了解向您的团队增加一个新成员将对企业产生

怎样的影响？Hyperion Workforce Planning 通过将劳动力数据

自动无缝地连接到 Hyperion Planning 中，使您能够实时了解劳

动力决策对业务的影响。通过帮您了解劳动力费用计划的改变对

企业总体费用的影响，Hyperion Workforce Planning 使您能够

前瞻性地制定劳动力决策并在必要时迅速采取行动。 
 
最大限度地缩短劳动力计划周期 
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    Hyperion Workforce Planning是一个全面的计划解决方案，

能够满足劳动力和总体费用计划需要，它使您能实现劳动力计划

流程的自动化并提高计划的准确性和可预测性。通过帮助您消除

手工步骤、冗余和不必要的核对工作，您将能够简化劳动力计划

流程、缩短计划周期，从而把更多的时间集中于战略性分析工作

上。 
 
 
主要特性 
 
融入最佳实践的预建功能 
    Hyperion Workforce Planning 包含预建的最佳实践功能，

如账户结构、计算方法、智能列表、菜单、数据表和维度等。企

业要自行开发与此相同的功能通常要进行大量费用高昂且耗费

时间的定制工作。然而，有了 Hyperion Workforce Planning，
企业就获得了一个启动劳动力计划编制流程的框架，因此就不必

从头开始构建。 
 
员工人数和费用管理 
    Hyperion Workforce Planning 针对员工人数和费用管理的

预建功能使您能： 
 

z 修改现有和未来员工的职务、级别、费率及其他信息 
 

z 添加、编辑和删除将要雇用 (TBH) 员工的数据 
 

z 通过从智能列表进行选择来计划一个员工的离职或休

假，从而轻松管理员工人数 
 

z 直接将员工从一个成本中心转移到另一个成本中心，

或通过移出/移入两步流程来完成 
 

z 计划现有或将要雇用员工的工资和其他报酬，包括奖

金、附加福利及其他费用 
 
灵活的定制功能 
    为了适应各种不同的劳动力计划流程，Hyperion Workforce 
Planning 提供了用于定制数据表、计算方法、维度、菜单和账

户的多种工具。借助 Hyperion Workforce Planning，您可以： 
 

z 选择使用预建的智能和功能，或者利用定制工具进行

定制 
 

z 使用各种公式和业务规则定制计算方法 
 

z 轻松定制各国互异的税款计算方法 
 

z 使用管理工具定制账户、菜单和维度 
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    此外，Hyperion Workforce Planning 还提供了一个灵活的

开放式架构，使您能够在详细级别上按员工或在更高级别上按部

门编制计划。 

相关产品         
 
 
Oracle 绩效管理软件
 
    Oracle 绩效管理软件

是一个集成的软件模块套

件，该套件通过将战略与

计划相关联，持续监控和

优化执行以及及时准确地

报告结果，使整个财务管

理周期结合为一个整体。

Oracle 绩效管理软件属于

Oracle 企业绩效管理系统

的一部分，该软件现成可

用，可以快速轻松地部署，

还可以通过 Oracle 商务智

能产品系列进行扩展，或

根据企业的具体需求进行

定制。 
 
 
相关产品： 
 
Oracle 绩效管理软件包括

以下产品： 
• Hyperion Financial 

Management – System 
9 

• Hyperion 
Planning—System 9 

• Hyperion Performance 
Scorecard—System 9

• Hyperion Strategic 
Finance 

• Hyperion Capital 
Expense Planning 

 
Hyperion Planning 不可或缺的组成部分 
    使用互不相连的电子数据表或定制的管理软件会使您的计

划流程在很大程度上依赖于手工操作。Hyperion Workforce 
Planning通过与Hyperion Planning的紧密集成使您能够摆脱手

工操作。并且对 Hyperion Workforce Planning 所做的更改会立

即反映在 Hyperion Planning 中，这使您能实时分析这些更改对

总体费用计划的影响。实际上，借助该复合网格特性，您可以通

过单一屏幕查看这些更改对企业总体费用的影响。此外，您还可

以将实际的人力资源和薪酬数据纳入劳动力计划中，同时将现有

的员工人数和工资信息与其他报酬信息结合在一起来制定一个

完整的预测。 
 
可靠的安全性 
    借助 Hyperion Workforce Planning，您可以安全地控制哪

些员工或部门有权访问相应视图，这是管理敏感和机密的员工薪

酬信息的一项至关重要的要求。Hyperion Workforce Planning
通过只允许适当的计划人员查看、添加、删除和定义功绩加薪信

息，以及分别在公司、部门或员工级别管理奖金和工资变更，确

保了在最大程度上对员工信息予以保护。 
 
 
联系我们 
 

欲了解有关企业如何利用 Oracle Hyperion Workforce 
Planning 的强大功能的更多信息，请访问 oracle.com/hyperion
或致电+1.800.ORACLE1 与 Oracle 代表联系。 
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