Grandes expectativas: Los
empleados exigen apoyo para
el crecimiento profesional

Las personas alrededor del mundo estan reevaluando sus
prioridades. Como empleador, jsigues satisfaciendo las
necesidades de tu fuerza laboral? Las organizaciones de
servicios medicos que no evolucionan se arriesgan a
perder su recurso mas valioso: sus empleados.
Oracle Cloud HCM puede ayudar a los trabajadores a
recuperar el control sobre sus carreras y desarrollar
nuevas habilidades para mantenerse al dia con las
necesidades cambiantes de su area.

Ayuda a tus empleados a crecer para
satisfacer las necesidades en constante
evolucidn de la organizacién con acceso a
contenido de aprendizaje y recursos de
desarrollo de habilidades a través de Oracle

Dynamic Skills.

de los empleados quieren realizar algun
cambio en sus carreras durante el
préximo ano, pero la mayoria esta
enfrentando grandes obstaculos, como
no tener oportunidades de crecimiento
dentro de su empresa.’
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de los empleados no estan satisfechos con
el apoyo de su empleador a su carreray
quieren que se preocupen mas de escuchar

las necesidades de su fuerza laboral.’

Aprovecha Oracle Dynamic Skills para crear
un plan de progreso profesional exclusivo
para cada empleado de forma rapiday
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de los empleados desea que la tecnologia
ayude a definir su futuro al encontrar
brechas de habilidades, recomendar
formas de aprender nuevas habilidades y
proporcionar los proximos pasos para el
progreso de la carrera.’

sencilla.

2
=Rl
o S

de los empleados cree que los robots pueden
apoyar su carrera mejor que los humanos,
dando recomendaciones imparciales,
entregando recursos adaptados a las
habilidades y objetivos y respondiendo
rapidamente a preguntas sobre carreras.’

de la fuerza laboral mundial
tendria mas probabilidades
de permanecer en una
empresa que utiliza IA para
apovar el crecimiento
profesional.’

Empieza ahora

Descubre como la IA puede apoyar a tu fuerza de trabajo.

Visita Al@Work

" Fuente: Estudio de Workplace Intelligence Al@Work, 2021



https://www.oracle.com/lad/human-capital-management/ai-at-work/
https://www.oracle.com/lad/human-capital-management/skills/?source=:ad:pas:go:dg:a_lad:71700000086094264-58700007515551431-p67682962127:RC_WWMK160616P00010:MainAd&SC=:ad:pas:go:dg:a_lad::RC_WWMK160616P00010:MainAd&gclid=Cj0KCQiAu62QBhC7ARIsALXijXSjQcbPmey2p40bzRfVp3gVoGAXDbKZlWsogeG7qGEJFTaw1w0mJ3kaAsUUEALw_wcB&gclsrc=aw.ds)
https://www.oracle.com/lad/human-capital-management/skills/?source=:ad:pas:go:dg:a_lad:71700000086094264-58700007515551431-p67682962127:RC_WWMK160616P00010:MainAd&SC=:ad:pas:go:dg:a_lad::RC_WWMK160616P00010:MainAd&gclid=Cj0KCQiAu62QBhC7ARIsALXijXSjQcbPmey2p40bzRfVp3gVoGAXDbKZlWsogeG7qGEJFTaw1w0mJ3kaAsUUEALw_wcB&gclsrc=aw.ds)



